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Leitbild für eine erfolgreiche Ausbildung  
 
 
 
Zielsetzung : 
Die Nachwuchsabteilung des VBC Köniz setzt es sich zum Ziel... 
 
� ... für beide Geschlechter die Altersstufen  von 12/13 Jahren bis ins Aktivenalter zu 

begleiten 

� ... langfristig  und ‚nachhaltig‘ orientiert zu arbeiten und zu wirken  

� ... Leistungssport- und Breitensportteams  anzubieten 

� ... Jugendliche als junge Persönlichkeiten  ernst zu nehmen und sie in die Trainingsar-
beit und Entscheidungen einzubinden 

 

Strategie : 
Die Nachwuchsabteilung des VBC Köniz will... 
 
im Bereich Leistungssport: 

� ... eine erstklassige Ausbildungsadresse für leistungswillige Nachwuchsta lente  sein 

� ... optimale Förderung im technischen, taktischen, physischen, p sychischen, men- 
talen und persönlichen Bereich  anbieten mit kompetenten TrainerInnen 

� ... für Aktivteams der Nationalligen  junge Talente sichten, ausbilden und sie ein erstes 
Stück auf ihrem Weg der Sportkarriere begleiten 

� ... junge AthletInnen mit Talent in die Auswahlteams  der verschiedenen Stufen beglei-
ten und sie dort unterstützen  

� ... den individuellen Möglichkeiten der NachwuchsathletInnen entsprechende Langzeit-
perspektiven  bieten und den Aufbau der individuellen Sportkarriere unterstützen 

� ... die Sportausbildung auf eine Rahmentrainingskonzeption abstützen , welche die 
Ausbildungsinhalte und Betreuung regelt und den aktuellen Stand der Sportwissen-
schaft und Trainingslehre repräsentiert 

� ... in der Region Scouting  betreiben sowie interessanten und interessierten Nachwuchs-
talenten ein überzeugendes Ausbildungsangebot machen 

� ... in den nationalen Meisterschaften  präsent sein und sich mit den Leistungsteams für 
die Finalturniere qualifizieren 

 
im Bereich Breitensport: 

� ... eine vertrauenswürdige Sportumgebung für mehr spass- und bewegungsorien-
tierte Jugendliche  sein 

� ... für Aktivteams der Regionalligen  junge SpielerInnen sichten, ausbilden und mit ihnen 
den Übergang in die Aktivteams vorbereiten 
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im Bereich Partner und Mitarbeitende: 

� ... mit den am sportlichen Weg der Jugendlichen beteiligten Partnern zusammenarbei-
ten: SpielerIn, Eltern, Lehrkräfte, Arbeitgeber, medizinische Fachkräfte 

� ... engagierten TrainerInnen und Funktionären , die sich für Kinder und Jugendliche 
engagieren wollen, Rahmenbedingungen bieten, in der sie sich wohlfühlen und in der 
sie produktiv arbeiten können 

� ... finanziell  selbsttragend sein und Engagements für den Nachwuchs angemessen ent-
schädigen 

� ... ein Kompetenzzentrum  sein und aktiven Austausch mit Partnern pflegen 

 
im Bereich Marketing: 

� ... Vorbereitungs- und Schweizermeisterschafts-Turniere  organisieren und durchführen 

� ... eine attraktive Plattform für Werbepartner  sein  

 

Angebot: 
Die Nachwuchsabteilung des VBC Köniz bietet... 
 
� ... ausreichende, dem individuellen Können und Trainingsalter angepasste Trainings - 

und Spielgelegenheiten  für leistungssportorientierte NachwuchsathletInnen 

� ... ein den Möglichkeiten und Wünschen angepasstes Training  im Bereich Breitensport 

� ... kompetente und motivierte TrainerInnen und Funktionäre  

� ... eine vielfältige Sportausbildung  inklusive Beachvolleyball 

� ... eine Betreuung  im Rahmen ihrer Möglichkeiten bei medizinischen Fragen, Hilfe-
stellung  bei der Betreuung in Problemsituationen und Beratung  bei Arbeitsorganisa-
tion, Freizeitplanung, Ernährung und Regeneration 

� ... eine produktive Zusammenarbeit  mit dem Club, den Fanionteams, den Auswahl-
teams, den Eltern und den für die Sport- und Schulausbildung wichtigen Partnern 

 

Erwartung: 
Die Nachwuchsabteilung des VBC Köniz erwartet... 
 
� ... motivierte und engagierte junge SportlerInnen  

� ... engagierte Mitarbeitende , die bestrebt sind, sich weiterzubilden 

� ... TrainerInnen und BetreuerInnen , die ihre Vorbildrolle wahrnehmen und leben 

� ... faire und angepasste Entschädigung  für geleistete Engagements 

� ... eine offene, tolerante Gesprächs- und Arbeitskultur  mit den Partnern 

� ... Unterstützung  durch seine Partner beim Erreichen der Ziele der Nachwuchsabteilung 

 
 
 
Kontaktadresse :  
Nachwuchskoordinator VBC Köniz,  Alfred Roth, Hübelistrasse 11, 3098 Schliern bei Köniz, 079 435 82 52 
alfred.roth@vbckoeniz-nachwuchs.ch 
E-Mail Nachwuchs: info@vbckoeniz-nachwuchs.ch, Internet Nachwuchs: http://www.vbckoeniz-nachwuchs.ch 
 


